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Resumen

La presencia de COVID-19 ha generado cambios en las rutinas de trabajo y de autocuidado en la población en general, sin embargo, los integrantes de los equipos de primera respuesta se han visto en la necesidad desarrollar diferentes formas de adaptabilidad ante este suceso. El objetivo de este estudio fue aportar una evidencia acerca de la potencia predictiva de la evitación experiencial sobre la hostilidad, y la ansiedad en una población de bomberos que han estado expuestos a pacientes diagnosticados, o con síntomas de Covid-19. La población constituida por 257 participantes, 59 mujeres y 198 hombres, quienes respondieron de manera voluntaria al cuestionario en línea. Los resultados encontrados fueron que el 10,5% de las mujeres y 29,60% de los hombres demostraron hostilidad; además, se identificó que el 12,2% de las mujeres y 30,7% de los hombres presentaron ansiedad. Por otro lado, se pudo identificar a través de la modelización de ecuaciones estructurales que, la evitación experiencial es una variable mediadora entre la percepción subjetiva de gravedad, la Ansiedad y Hostilidad. Con esta investigación se logra proveer datos actualizados sobre el impacto psicológico que han tenido los bomberos desde el inicio de la crisis sanitaria.
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Abstract

The presence of COVID-19 has generated changes in work and self-care routines in the overall population, however, the members of the first response teams have found themselves in the necessity to develop different forms of adaptability to this event. The objective of this study was to provide evidence about the predictive power of experiential avoidance on hostility and anxiety in a population of firefighters who have been exposed to patients diagnosed with, or who have symptoms of Covid-19. The population is made up of 257 participants, 59 women and 198 men, who voluntarily gave their answers to the online questionnaire. The results found that 10.5% of the women and 29.60% of the men showed hostility; Furthermore, it was identified that 12.2% of the women and 30.7% of the men showed anxiety. On the other hand, it was possible to identify through the modeling of structural equations that experiential avoidance is a mediating variable among the subjective perception of severity, Anxiety and Hostility. By means of this research, it is possible to provide updated data on the psychological impact that firefighters have had since the start of the health crisis.
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Covid-19: Experiential Avoidance as a Predictor of Hostility and Anxiety in Ecuadorian Firefighters

Introducción 
     La emergencia sanitaria mundial, producida por el virus Sars-Cov2 que genera la enfermedad COVID-19, trae un serio impacto en la salud global (Xiange, 2020). Este impacto incluye a los servicios de primera respuesta frente a crisis y desastres, entre ellos los Bomberos, que han entrado en actividad para salvaguardar la salud comunitaria, exponiéndoles a escenarios altamente estresantes y enfrentándolos a una realidad muchas veces trágica y peligrosa (Orozco & Barahona, 2015). Para Garzón (2018) el servicio que brinda el cuerpo de Bomberos en la colectividad puede llegar a ser desafiante y generar tensión que los vuelve sensibles a ser víctimas de afectaciones físicas y psicológicas. 
     Estudios realizados en bomberos antes de la pandemia, han encontrado alta prevalencia de depresión (53%) y ansiedad (44%), ya que, la constante exposición a situaciones de emergencias, tienden a contribuir a este tipo de alteraciones emocionales (Alghamdi, Hunt, & Thomas, 2016). Los constantes factores estresores propios de su trabajo, el permanente estado de alerta y vigilia contribuye al aparecimiento de estados de hostilidad y mal humor (Garzón, 2018).  
     La evitación experiencial (EE), propuesta por  Hayes, Wilson, Gifford, Follee y Strosahl (1996), se ha relacionado con varios problemas de salud mental, muchas veces, actuando como un potente predictor (Sep, Steenmeijer, & Kennis, 2019). La EE suele presentar un efecto interactivo entre síntomas de ansiedad, depresión, estrés, estrés postraumático (Hayes, Strosahl, & Wilson, 2011).  A la EE se la describe como un rasgo activo en los individuos, que se caracteriza por la puesta en marcha de acciones para alterar la forma o la frecuencia de eventos aversivos (Deits-Lebehn, Smith, Grove, Williams, & Uchino, 2019). 
La percepción subjetiva de gravedad (PSG) de un acontecimiento, también ha demostrado ser un potente predictor de patologías psicológicas, en situaciones de estrés intenso, por ejemplo, se ha encontrado una predicción directa de síntomas del Trastorno de Estrés Postraumático (García, Reyes & Cova, 2014). En este sentido, por orden de exposición estimular, la PSG antecede el aparecimiento de una conducta contingente al control del mismo, y funcionalmente, puede llegar a convertirse en una operación de establecimiento sensibilizando el estímulo discriminante, predisponiendo el aparecimiento de una conducta de control, en este caso, de evitación. Por tal, la EE puede llegar a ser un factor mediador, si como antecedente se tiene la vivencia de un evento crítico. Estadísticamente se puede decir que la PSG, podría predecir el aparecimiento de una conducta de evitación activa. Esto lleva a hipotetizar que la EE es una variable mediadora entre la PSG y el aparecimiento de problemas psicológicos, como la ansiedad y la hostilidad en bomberos.  





Método
Tipo de estudio
     Se diseñó un proceso correlacional, predictivo, de cohorte transversal. Se consideró una población total de 257 miembros del Cuerpo de Bomberos de la provincia de Imbabura. La distribución demográfica se ve en la tabla 1.
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Instrumentos
Acceptance and Action Questionnaire-II (AAQ-II; Bond et al., 2011). Adaptación española de Patrón-Espinosa (2010) en población mexicana. Esta escala es una medida genérica de la EE y la aceptación psicológica que posee  consistencia interna (α =0.89.  Consta de 10 ítems como, que se califican en una escala de Likert de 7 puntos, indicando las puntuaciones altas mayor grado de EE y menor de aceptación experiencial.
     Percepción de gravedad. Se utilizó la Escala de Severidad Subjetiva de Alzugaray, García, Reyes y Álvarez (2015). Esta escala mide la percepción del individuo frente a un evento estresante específico, dada en este caso por la emergencia sanitaria provocada por el  COVID-19. Se compone de tres ítems y se evalúa en una escala Likert del 0 (“no fue alterada”) al 4 (“severamente alterada”).
     Screening Psicológico en Eventos Críticos (SPEC) (Arias, 2020): instrumento de tamizaje para la detección de depresión, ansiedad y hostilidad con base a los problemas y molestias que las personas suelen sentir al atravesar eventos críticos. Para este estudio, se usaron las Sub escalas de: Ansiedad y Hostilidad. La puntuación se realiza asignando valores de 0 (Nada) al 4 (Mucho o extremadamente), de acuerdo a las respuestas que se registren en el test. Esta herramienta ha demostrado muy buenas propiedades psicométricas (α = 0,937).
Resultados
[image: ]El análisis descriptivo de los instrumentos y las correlaciones entre las variables de estudio, se observan en la Tabla 2. En ella es posible constatar que la relación entre la EE, la Hostilidad y la Ansiedad, muestran las correlaciones más fuertes; a su vez, La Hostilidad se relaciona fuertemente con la Ansiedad. La fuerza de las correlaciones se las puede observar en la tabla 2.
	 
	Descriptivos
	Correlaciones

	 
	Min
	Max
	M
	DE
	2
	3
	4

	1.Gravedad
	0
	12
	6,46
	2,56
	0,52***
	0,28***
	0,44***

	2. Evitación 
	7
	47
	15,30
	8,59
	-
	0,63***
	0,78***

	3. Hostilidad
	0
	15
	1,24
	2,31
	
	-
	0,72***

	4. Ansiedad
	0
	19
	3,53
	3,58
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	Hostilidad

	 
	β
	valor t
	valor p

	Evitación
	0,194
	2,857
	0,001

	Ansiedad
	0,575
	8,491
	0,000

	Gravedad
	0,45
	-2,014
	0,045


En la tabla 3 se muestran las Regresiones Lineales, respectivamente sobre la Hostilidad, usando la Evitación y la PSG y la Ansiedad como predictores. 
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En la primera de ellas se obtiene un modelo significativo; se observa que la evitación, ansiedad y la PSG, predicen la hostilidad en los profesionales de respuesta en emergencias. 
     A partir de las regresiones, se procedió a probar la hipótesis del efecto mediador de la Evitación entre la PSG y la Hostilidad y la Ansiedad. Se usó un análisis de sendero. Una vez realizado el análisis se encontró que la PSG predice la Ansiedad y Hostilidad mediado totalmente por la EE (Ver figura 1). El ajuste del modelo está dentro de los parámetros esperados para un buen ajuste: χ2 = 5,14 p = 0,077; χ2/gl = 2,56; CFI = 0,99; TLI = 0,98; RMSEA = 0,07; SRMR = 0,0199. 
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Figura 1. Modelo de mediación completa, los valores están estandarizados.
     Al evaluar los efectos de mediación, se observó que la evitación es una variable de mediación completa sobre la Hostilidad y Ansiedad, tomando en cuenta la variable predictor PSG. Las estimaciones de los senderos se pueden observar en la Figura 1. 
     Posteriormente se procedió a realizar un análisis de diferencia de grupos, tomando en cuenta el sexo. Se encontró que las mujeres perciben mayor gravedad de la situación, mayor hostilidad y evitación. Sin embargo, es significativo solo la evitación y la hostilidad. El resultado se puede ver en la tabla 4.
	
	Hombres
	Mujeres
	Prueba t

	
	Media
	DS
	Media
	DS
	t
	Sig

	Evitación
	14,52
	7,78
	17,90
	10,57
	2,72
	0,002

	Gravedad
	6,25
	2,51
	7,15
	2,68
	2,39
	0,572

	Hostilidad
	0,94
	1,74
	2,16
	3,58
	3,95
	0,000

	Ansiedad
	3,12
	3,07
	4,93
	4,7
	3,29
	0,000
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Discusión
El objetivo de este estudio fue aportar con una evidencia sobre la potencia predictiva de la EE sobre la Hostilidad y la Ansiedad en una población de bomberos que han estado expuesto a pacientes diagnosticados o con síntomas de Covid-19. En la modelización de ecuaciones estructurales, se encontró que la EE es una variable mediadora, entre la PSG y la Ansiedad y Depresión. Si bien, esta mediación era esperable, la relación que se encontró entre las variables exógenas, permite comprender que, en esta población, la hostilidad no actúa sola, relación que se ha podido encontrar en otros estudios (Fernández-Castillo, 2013).  Al evidenciar la mediación total de la variable EE sobre la Ansiedad y la Hostilidad, lleva a suponer que si bien, la PSG de esta situación crítica es alta, si la persona mantiene como rasgo, la EE, es más probable que presente mayores niveles de Ansiedad-Hostilidad. Junto a esto, se encontró que existe una mayor prevalencia de ansiedad y de hostilidad, respectivamente, y en la diferencia de grupos por género, se encontró que las mujeres presentan mayores medidas que los hombres, esto se puede explicar por la presencia más elevada de rumiación cognitiva, lo que aumenta su sufrimiento (Arias, & García, 2019). 
     Entre las limitaciones del estudio se puede encontrar la naturaleza de la recolección de los datos, al ser un estudio transversal, la potencia predictiva es inferior a un estudio longitudinal, por otro lado, la muestra estuvo conformada por la población total de bomberos de la provincia de Imbabura, lo que arroja un nivel de confiabilidad extra a la muestra. La homogeneidad de la muestra según el sexo también podría limitar el estudio de las variaciones entre hombres y mujeres, sin embargo, la diferencia de género en la profesión es notoria en muchos lugares (Morales Ravest, 2012).  
El aporte más significativo de estudio, se centra en el proveer datos actualizados, sobre el impacto psicológico que han tenido los bomberos, desde que empezó la crisis sanitaria. A demás, dentro de los análisis inferenciales, se puede llegar a proponer políticas públicas de prevención de la afección psicológica en situaciones de crisis.
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*p<.05;  **p<.01; ***p<.001  
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Tabla  3 .   Regresiones Lineales sobre la  Hostilidad (N = 257 ).   
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Tabla  4 .   Diferencia estadísti ca entre hombres y mujeres.   
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Tabla 1 .   Distribución demográfica  de la población estudiada (n=257 )  
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 Participantes, n=257  

Sexo, n(%)   

Hombres  198 (77% )  

Mujeres  59  (23% )  

Edad Media, n( DT )   36.1 (5 , 8 )  

Estaciones    

Ibarra  157 (61.1% )  

Cotacachi    28 (10,9% )  

Otavalo  23 (8,6% )  

Urcuqui  1 7 (6,6% )  

Pimampiro  13 (5.1% )  

Antonio Ante  19 (7,3% )  
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Tabla 2. Estadís ticos descriptivos y correlaciones de la s var i ables de estudio (N = 257)  


